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Declaragdao de Compromisso pela Igualdade de Género

A Laureate Portugal através das suas instituicdes Universidade Europeia, IADE-UE, IPAM Lisboa e IPAM Porto,
tem um profundo compromisso para com a lgualdade de Género na nossa comunidade e por isso compromete-
se a desenvolver ac¢Bes pela igualdade de género nas suas Escolas, bem como nas comunidades em que estiio
inseridas, no que diz respeito a equidade de direitos, de oportunidades, condi¢bes salariais, lideranga de projetos
e de equipas.

1. Compromete-se a ter zero discriminagdo por razdes de género na sua comunidade estudantil. Na Laureate
Portugal 54% dos estudantes sdo mulheres, com os mesmos direitos, oportunidades e obrigagdes.

2. Compromete-se a sensibilizar a comunidade para os problemas associados com a desigualdade de género. E
parceira do ORSIES, BCorp, HeForShe Portugal. No dia 8 de mar¢o, estdo organizados varios eventos em cada
campus com o objetivo de sensibilizar a comunidade para assuntos como a violéncia, desigualdades,
desequilibrios tanto a nivel pessoal como profissional, destacando o importante papel da mulher na sociedade.

3. Compromete-se a ter zero discriminag¢do por razdes de género com os seus colaboradores. Oferece as mesmas
oportunidades independentemente do género e na Laureate Portugal 52% dos colaboradores sdo mulheres.

4. Compromete-se a ter carreiras profissionais baseadas no mérito e ndo no género. Na Laureate Portugal 50%
da equipa da lideranca de topo é feminina - 6/12 — e desde 2016 a posi¢gio maxima de lideranca — CEO — estéd a
cargo de uma mulher.

5. Compromete-se a garantir que na sua comunidade a diversidade e a multiculturalidade é valorizada e
estimulada e ndo é tolerada qualquer discriminagiio por razdes de género, idade, raca, crenca, religido,
orientagdo sexual ou a condi¢do econdmica.

6. Compromete-se a contribuir para um maior equilibrio entre a vida profissional e pessoal da sua comunidade.
As suas Instituicdes tém vindo a promover vérias acbes e medidas que visam a promocio da defesa da
parentalidade, bem como a conciliagdo da vida pessoal e profissional com por exemplo a introducio do regime
de flexibilidade nas horas de entrada e de saida.

7. Compromete-se com o Cédigo de Etica e Conduta da Laureate que incide fortemente na igualdade de
tratamento e de condic@es para todos os géneros, com Tolerdncia Zero para comportamentos inapropriados
que possam, de alguma forma, melindrar e/ou ofender qualquer um dos nossos colaboradores, sob qualguer
ponto de vista.

A Universidade Europeia, o IADE-UE, o IPAM Lishoa e o IPAM Porto, pertencem a Laureate International
Universities, a maior rede mundial de Ensino Superior do mundo, presente nos 5 cantinentes, em mais de 25
paises, com mais de 70 institui¢des. A diversidade de ragas e culturas, a promocio da igualdade entre homens
e mulheres e a busca incessante por um mundo mais justo, equilibrado e sem fronteiras de qualquer espécie ou
natureza sdo a base do nosso principio orientador enquanto lideres mundiais de Educa¢do Superior:
HERE FOR GOOD.

Lishoa, 8 de Mar¢o de 2018
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